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Estatuto de constituicao da
ASSOCIACAO NACIONAL DE ESTUDOS EM
EMPREENDEDORISMO E GESTAO DE PEQUENAS
EMPRESAS — ANEGEPE

Capitulo |
Da denominacéo, duracao, fins, natureza e sede

Artigo 1° - A ANEGEPE é uma associacdo sem fins econdmicos, de direito privado, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislacdo que
lhe for aplichvel. Essa associacdo congrega professores, pesquisadores, estudantes e
profissionais interessados nas areas do empreendedorismo e da gestdo de micro, pequenas e
médias empresas.

Artigo 22 - A sede da ANEGEPE fica a Rua Carlos Villalva, 118 salas, 21 e 22, Vila Guarani,
Sao Paulo - SP, CEP 04307-000.

Artigo 32 - O prazo de duracado da ANEGEPE é indeterminado.

Artigo 42 - A finalidade da ANEGEPE consiste em promover o estudo e melhores préticas de
empreendedorismo e de gestdo de micro, pequenas e médias empresas mediante:

4.1 — A realizacao periddica de eventos cientificos sobre empreendedorismo e gestdo de micro,
pequenas e médias empresas;

4.2 — A organizacgdo e a oferta de treinamentos, cursos, seminarios, foruns, feiras, exposicoes,
congressos e eventos, promovendo o melhor conhecimento e o aperfeicoamento das praticas
em empreendedorismo e gestdo de micro, pequenas e médias empresas;

4.3 — O estimulo a formacado de grupos de estudo envolvendo seus associados dedicados a
investigacdo de temas relativos ao empreendedorismo e a gestdo de micro, pequenas e
médias empresas;

4.4 — A publicacéo de revistas, boletins e outros meios de divulgagdo de estudos e informativos
sobre empreendedorismo e gestdo de micro, pequenas e médias empresas;

4.5 — O incentivo & cooperagdo assim como a troca de informacfes e experiéncias entre
pessoas, empresas e/ou organizacbes de outra natureza, nacionais e internacionais, em
beneficio do conhecimento e do desenvolvimento do empreendedorismo e das micro,
pequenas e médias empresas.

4.6 — A promocdao de interacdo e desenvolver a integracdo entre os associados e 0s setores
publico e empresarial, e também dos membros de cada uma dessas categorias,
respectivamente, entre eles mesmos.

4.7 — A realizacdo de programas de profissionalizagdo em empreendedorismo e em gestédo de
micro, pequenas e médias empresas, inclusive nos ensinos publico e privado;

4.8 — Assessoramento de profissionais das mais diversas areas, oferecendo-lhes conhecimento
técnico e tedrico nas areas especificas de interesse da ANEGEPE;

4.9 — A promogdo de atividades de pesquisa, extensdo, tecnologias alternativas e estagios,
podendo utilizar para tanto a realizacdo de acordos e convénios;

410 — O desenvolvimento de projetos e programas de promocdo do desenvolvimento
econdmico e social;

4.11 — O desenvolvimento e assessoramento de sistemas de apoio empresarial, voltados para
atividades sociais, educacionais e aquelas relativas ao processo de producdo, de atuacdo no
mercado, de aperfeicoamento de iniciativas e de gestao;

4.12 - Realizar acordos com organiza¢des internacionais, como universidades, 6rgaos
publicos, associacdes, fundacbes e outros, para oferecer oportunidades de estudo, de
aperfeicoamento e/ou de intercAmbio aos seus associados.



Artigo 52 - A fim de cumprir as suas finalidades, a ANEGEPE podera firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se de forma conveniente com
orgdos ou entidades publicas e privadas nacionais e estrangeiros(as), assim como com
empresas.

Artigo 62 - A ASSOCIACAO NACIONAL DE ESTUDOS EM EMPREENDEDORISMO E
GESTAO DE PEQUENAS EMPRESAS, para sua identificacdo, poder4 adotar logomarca e
podera ser denominada simplesmente ANEGEPE.

Artigo 7° - A ANEGEPE podera desenvolver atividades em todo territorio nacional em forma de
representacao, filial ou licenciada. Sua atuacdo também podera ocorrer internacionalmente em
arranjos de cooperacdo, acordo, convénio ou aliangca com organizacdes estrangeiras, como
universidades, 6rgaos publicos, associacdes, fundacdes e outros, para facilitar a realizacdo de
seus fins.

Capitulo 1
Dos associados

Artigo 82 - O quadro de associados da ANEGEPE é constituido das seguintes categorias:
8.1 — Associado fundador;

8.2 — Associado efetivo;

8.3 — Associado contribuinte;

8.4 — Associado voluntario;

8.5 — Associado benemérito;

8.6 — Associado patrocinador;

8.7 — Associado institucional.

Artigo 92 - E associado fundador a pessoa fisica presente na assembléia de constituicdo da
ANEGEPE e que venha a pagar anuidades (contribuicdes associativas).

Artigo 10 - Considera-se associado efetivo a pessoa fisica que solicitou por escrito sua adesao
a ANEGEPE posteriormente & constituicdo desta e que tenha participado como associado
contribuinte por um periodo ndo inferior a dois (02) anos consecutivos, sem sancées
administrativas e que for aprovado pelo corpo diretor, devendo pagar anuidades. Se estiver em
pleno gozo de seus direitos e cumprindo seus deveres, pode votar nas assembléias gerais e
pode se candidatar a cargos eletivos.

Artigo 11 - E associado contribuinte a pessoa fisica que venha a solicitar a sua adesdo apés
assembléia de constituicdo e que pague anuidade. Se estiver em pleno gozo de seus direitos e
cumprindo seus deveres, pode votar nas assembléias gerais. Nao pode se candidatar a cargos
eletivos.

Artigo 12 - E associado voluntario a pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntarios
da ANEGEPE no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamentos das
anuidades. Se estiver em pleno gozo de seus direitos e cumprindo seus deveres, pode votar
nas assembléias gerais. Nao pode se candidatar a cargos eletivos.

Artigo 13 - E associado benemérito a pessoa fisica que preste servicos relevantes a
ANEGEPE, por atividade voluntaria, por apoio ao desenvolvimento da associacdo ou por
doacbes e contribuicBes, estando isento de pagamento de anuidades. Uma pessoa pode ser
associado benemérito pelo periodo maximo de cinco (05) anos, com possibilidade de
renovacdo. Se estiver em pleno gozo de seus direitos e cumprindo seus deveres, pode votar
nas assembléias gerais. Nao pode se candidatar a cargos eletivos.

Artigo 14 - A designagcdo de pessoas como associados beneméritos € atribuicdo do corpo
diretor, devendo ser aprovada por votagdo de maioria simples em assembléia geral ordinaria.



Artigo 15 - E associado patrocinador a pessoa juridica que patrocina as atividades da
ANEGEPE, de forma constante ou periddica, sem a necessidade de pagar anuidade. A
condicdo de associado patrocinador € vélida ao longo do ano em que a pessoa juridica em
guestao realizar algum patrocinio para a ANEGEPE. Se estiver em pleno gozo de seus direitos
e cumprindo seus deveres, pode votar nas assembléias gerais. Nao pode se candidatar a
cargos eletivos.

Artigo 16 - E associado institucional toda pessoa juridica, do setor governamental,
estabelecimentos de ensino, instituicbes do terceiro setor ou segmento afim que venha a
participar da ANEGEPE e pagar anuidade correspondente, cujo valor serd um mdaltiplo de cinco
vezes a anuidade dos sécios fundadores e efetivos.

Paragrafo primeiro: Quando da adesao e renovacdo da anuidade devera ser nominado seu
representante oficial, pessoa fisica, perante a ANEGEPE, indicado por autoridade competente
do associado institucional.

Paragrafo segundo: Quando em pleno gozo de seus direitos e cumprindo seus deveres, 0
representante indicado pode votar nas assembleias gerais, entretanto ndo pode se candidatar a
cargo diretivo.

Paragrafo terceiro: O gozo de beneficios, tais como eventuais descontos em eventos da
ANEGEPE, sera possivel a até dois membros do associado institucional, sendo um deles o seu
representante oficial.

Artigo 17 - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo
optar por uma delas para fins de eleigdo e outros previstos por este estatuto.

Capitulo 11
Da admisséo, suspensao, excluséo e saida voluntaria

Artigo 18 - Para admissdo do associado, 0 mesmo devera preencher uma ficha cadastral, a
qual sera analisada pelo corpo diretor para aprovacao ou ndo do pedido de admissdo e para
decisdo da categoria em que se enquadrara o novo associado, no caso de sua aceitacdo.

Artigo 19 - O convite para efetivar o associado contribuinte, ap6s ele ter cumprido o prazo de
dois (02) anos como associado em pleno gozo de seus direitos e que seja cumpridor de seus
deveres assim como ter comprovado estar em dia com o pagamento das anuidades, ocorrera
se a avaliacao feita pelo corpo diretor for favoravel a sua admissdo como associado efetivo.
Sendo atendidas estas condic¢des, o proprio corpo diretor fara tal convite.

Artigo 20 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades
que comprometam a ética, a moral ou a condicdo financeira da ANEGEPE, ele podera sofrer
sancdes da seguinte forma:

20.1 — Adverténcia por escrito;

20.2 — Suspensdao dos seus direitos por tempo determinado;

20.3 — Excluséo do quadro de associados

Artigo 21 - A adverténcia por escrito sera elaborada pelo corpo diretor informando o motivo e
enviada ao associado com aviso de recebimento.

Artigo 22 - Ocorrendo a repeticdo da infracdo, o corpo diretor suspendera, com exposicao de
motivos, os direitos do associado infrator por um prazo ndo superior a cento e cinquenta (150)
dias corridos.



Artigo 23 - Perdurando a infragdo, ou se provocar mais transtornos no prazo de doze (12)
meses corridos, 0 associado sera alvo de um pedido de exclusdo feito pelo corpo diretor em
assembléia geral extraordinaria. Para que a exclusdo seja aprovada, sdo necessarios ao
menos dois tercos (2/3) dos votos dessa assembléia.

Artigo 24 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo devera
estar presente, possuindo direito de defesa, oral ou escrita, a ser exercido por ele préprio na
assembléia geral extraordindria que tratara de seu desligamento.

Artigo 25 - A votacgado para exclusédo do associado devera ser realizada com voto secreto.

Artigo 26 - O associado excluido poderd retornar ao quadro de associados apds cinco (05)
anos de afastamento devendo, quando do seu pedido de readmissdo, seguir os tramites
normais de associagdo, bem como, submeter-se a aprovacdo de uma assembléia geral
extraordinaria com ao menos dois tercos (2/3) de votos, em votacdo secreta, favoraveis ao seu
retorno a ANEGEPE.

Artigo 27 - Para saida voluntaria do associado do quadro de associados, basta o0 mesmo
encaminhar a solicitagdo do seu afastamento temporario ou definitivo juntamente com o
comprovante de adimplemento da anuidade do ano corrente, usando uma correspondéncia
assinada dirigida a secretaria da ANEGEPE. Sua saida sera considerada voluntaria e efetivada
também quando ocorrer falta de pagamento da anuidade ao longo de todo um ano, do inicio do
més de janeiro ao fim de dezembro.

Artigo 28 - O associado que venha a solicitar sua saida voluntaria do quadro de associados
podera retornar ao quadro a qualquer momento, exceto quando houver um precedente
administrativo pendente quando de sua saida.

Artigo 29 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer a
ANEGEPE, o corpo diretor podera encaminha-lo diretamente para exclusdo sem a necessidade
de adverténcia ou suspensao, ficando seus direitos de associado interrompidos até que uma
assembléia geral extraordinaria delibere sobre a referida exclusdo, que s6 podera ser aprovada
com ao menos dois tergos (2/3) dos votos.

Artigo 30 - Das decisdes proferidas pelo corpo diretor assim como pela assembléia geral
extraordinaria cabera a interposicdo de recurso, pelo associado ou seu representante
legalmente constituido, no prazo de quinze (15) dias, dirigido a assembléia geral extraordinaria
a qual sera convocada com a Unica e exclusiva finalidade de apreciar o recurso apresentado.

Paragrafo primeiro: A decisédo da assembléia geral extraordinaria é soberana, ndo admitindo
reexame da decisdo apos a andlise do recurso.

Paragrafo segundo: Decidindo a assembléia geral pela exclusdo do associado, tal fato sera
imediatamente comunicado ao corpo diretor ou a secretaria executiva, se esta estiver
constituida, que devera providenciar os registros necessarios.

Capitulo IV
Dos direitos e deveres do associado

Artigo 31 - Sao direitos do associado:

31.1 — Frequentar a sede da associacéo;

31.2 — Usufruir dos servigos oferecidos pela ANEGEPE;

31.3 — Participar das assembléias;

31.4 — Ser designado para comissOes, representacdes ou funcdes de assessoria da
ANEGEPE;

31.5 — Ser informado das atividades desenvolvidas pela ANEGEPE;
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31.6 — Participar das atividades da ANEGEPE conforme a organizacdo dessas atividades
decidida pelo corpo diretor da associacao;

31.7 — No caso de associados fundadores e efetivos: de se candidatar a cargos eletivos da
ANEGEPE e votar nas assembléias gerais, se estiverem em pleno gozo de seus direitos e
cumprindo seus deveres.

Artigo 32 - Sdo deveres do associado:

32.1 — Cumprir o estatuto e regulamentos da ANEGEPE;

32.2 — Pagar pontualmente as contribui¢cdes previstas pelo estatuto;

32.3 — Cooperar na realizacéo dos objetivos da ANEGEPE e contribuir para o desenvolvimento
associativo;

32.4 — Desempenhar as funcbes que lhe forem atribuidas pelo corpo diretor desde que
previamente aceitas;

32.5 — Acatar as decisoes das assembléias;

32.6 — Atender os objetivos e finalidades da ANEGEPE;
32.7 — Zelar pelo nome da ANEGEPE.

Artigo 33 - Os associados fundadores e efetivos poderdo pleitear cargos eletivos desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus deveres na ANEGEPE.

Artigo 34 - Os associados poderao formar grupos de trabalho independentemente da estrutura
administrativa da ANEGEPE para desenvolver atividades como:

34.1 — Servigos de voluntariado;

34.2 — Realizagdo de eventos de confraternizagao;

34.3 — Grupos de estudo e de pesquisa,

34.4 — Grupos de debate.

Paragrafo Unico: Para realizagdo das atividades, basta comunicar a secretaria da ANEGEPE,
indicando um responsavel pelas atividades.

Capitulo V
Da estrutura administrativa

Artigo 35 - A ANEGEPE é composta dos seguintes 6rgaos para sua administracao:
35.1 — Assembléia geral,

35.2 — Corpo diretor;

35.3 — Conselho fiscal;

35.4 — Conselho consultivo;

35.5 — Secretaria executiva.

Artigo 36 - A assembléia geral é o 6rgéo deliberativo supremo da ANEGEPE.

Artigo 37 - O corpo diretor € composto de seis (06) membros eleitos entre os associados
fundadores e/ou efetivos que estejam em pleno gozo de seus direitos e cumprindo seus
deveres, por voto secreto em assembléia geral, para mandato de dois (02) anos, com direito a
reeleicéo.

37.1 — Os membros do corpo diretor eleitos na assembléia de constituicdo tém o seu mandato
prorrogado para o dia 1° de junho de 2014.

Artigo 38 - O conselho fiscal é composto de quatro (04) membros, eleitos entre os associados
fundadores e/ou efetivos que estejam em pleno gozo de seus direitos e cumprindo seus
deveres, por voto secreto em assembléia geral, para mandato de quatro (04) anos, com direito
a reeleicéo.

38.1 — Os membros do conselho fiscal eleitos na assembléia de constituicdo tém o seu
mandato prorrogado para o dia 1° de junho de 2014.
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Artigo 39 - O conselho consultivo € composto de quatro (04) a doze (12) membros, indicados
um a um ao longo do tempo ou em conjunto pelo corpo diretor dentre os associados, para um
mandato renovavel a se encerrar um (01) més apls a expiragdo do mandato desse mesmo
corpo diretor que os indicou.

Artigo 40 - A secretaria executiva, depois de constituida, é contratada e remunerada, podendo
0S seus membros ser associados ou ndo, sendo érgao de execucdo e acompanhamento.

Capitulo VI
Das Assembléias

Artigo 41 - As assembléias podem ser gerais ordinarias ou extraordinarias.

Artigo 42 - A assembleia geral ordinaria sera realizada, uma vez por ano, preferencialmente
guando houver a realizacdo de algum evento promovido pela ANEGEPE ou por outras
instituicdes cientificas nacionais para facilitar a participacdo do maior nimero possivel de
associados.

Paragrafo primeiro: Na impossibilidade de realizag&do presencial, as assembleias poderdo ser
realizadas virtualmente (online) por meios remotos (plataformas digitais).

Paragrafo segundo: A presenca virtual, o quérum definido neste regimento e as votacfes
poderdo ser verificados por meio de ferramentas digitais, fazendo uso de registro de
participacdo e/ou assinaturas digitais.

Paragrafo terceiro: Visando garantir a maior participacdo possivel, as assembleias poderdo
ser realizadas de forma mista, combinando a participagéo presencial e virtual dos associados.

Artigo 43 - Compete originariamente a assembléia geral ordinaria:

43.1 — Por votacdo de maioria simples, eleger membros do corpo diretor e do conselho fiscal,
bem como aprovar a designacao de associados beneméritos feita pelo corpo diretor;

43.2 — Aprovar diretrizes e agfes institucionais de longo prazo;

43.3 — Aprovar balangos e prestagfes de contas preparados pelo corpo diretor depois que o

conselho fiscal tenha se pronunciado sobre eles.

Artigo 44 - A assembleia geral extraordinaria reunir-se-4 sempre que for convocada, em
situacdes em que for necessaria a sua deliberagédo sobre assuntos de interesse da ANEGEPE,
desde que seja para atuar em sua competéncia originaria.

Paragrafo unico: As condi¢des previstas nos paragrafos primeiro, segundo e terceiro do artigo
42 sdo também aplicaveis as assembleias extraordinarias.

Artigo 45 - Compete originariamente a assembléia geral extraordinaria:

45.1 — Deliberar sobre assuntos referentes a bens e patrimonios;

45.2 — Decidir sobre alteracdo ou reforma do estatuto;

45.3 — Deliberar e aprovar a dissolugéo, extin¢do, incorporacdo e/ou cisdo da ANEGEPE;

45.4 — Deliberar sobre a exclusdo de associado e analisar os recursos eventualmente
interpostos por ele;

45.5 — Destituir do cargo membros do corpo diretor e dos conselhos fiscal e consultivo, nos
casos em que for constatada improbidade administrativa deles;

45.6 — Deliberar, a pedido do corpo diretor, acerca dos valores da anuidade da ANEGEPE;

45.7 — Decidir sobre os itens previstos em outros artigos deste estatuto, quais sejam: a respeito
da ratificacéo da designagéo eventualmente feita pelo corpo diretor de pessoas para tornarem-
se associados beneméritos; pedido de retorno ao quadro de associados de alguém
anteriormente excluido da ANEGEPE; pedido de homologacao feito pelo corpo diretor e/ou
conselho fiscal para o preenchimento feito por ele(s) de algum de seus cargos vagos.
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Artigo 46 - A convocacao das assembleias podera ser feita por correio postal e/ou por correio
eletrénico ou outra ferramenta de comunicagéo digital em que se possa comprovar a lista de
envio, com antecedéncia minima de dez (10) dias corridos.

Artigo 47 - As deliberacdes das assembléias gerais poderao ser da seguinte forma:

47.1 — Em decorréncia da primeira convocacdo, com no minimo a metade mais um dos
associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus deveres;

47.2 — Em decorréncia da segunda convocacdo (realizada sem antecedéncia minima
necessaria, meia hora depois do inicio da reunido de associados provocada pela primeira
convocacgao que nao gerar quorum), com ao menos um quarto (1/4) do nimero de associados
gue estejam em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus deveres.

Paragrafo Unico: Salvo determinacdo diferente deste estatuto para situacdes especificas, as
deliberacdes das assembléias serdo em forma de votacdo aberta com a aprovacdo da maioria
simples dos associados presentes que estiverem em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo
seus deveres.

Artigo 48 - O edital de convocacgédo das assembléias devera conter:

48.1 — Local com enderego completo e/ou plataforma e link de sala virtual que sera utilizado,
data e horéario da assembileia;

48.2 — Ordem do dia.

Artigo 49 - As assembléias gerais extraordinarias poderao ser convocadas:

49.1 — Pelo corpo diretor para deliberacdo de assuntos de interesse da ANEGEPE;

49.2 — Pelo conselho fiscal,

49.3 — Por pelo menos um quinto (1/5) dos associados que estejam em pleno gozo dos seus
direitos e cumprindo seus deveres.

Artigo 50 - Quando da votacdo de itens de uma ordem do dia em assembléia, todos os
associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus deveres poderdo
participar, ficando permitido o uso de procuragéo de acordo com 0s seguintes termos:

50.1 — Cada associado presente pode representar com procuragdo no maximo dois associados
ausentes (estes também devendo estar em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus
deveres na associagao);

50.2 — Para o voto por procuracgado, esta deve estar assinada com reconhecimento de firma em
cartdrio e ter sido expedida ha no maximo dois meses.

50.3 Em caso de assembleia virtual, o associado com procuracao de outros associados devera
envia-las conforme instrugfes constantes no edital de convocacao.

Capitulo VII
Do corpo diretor

Artigo 51 - O corpo diretor € composto dos seguintes cargos:
51.1 — Presidente;

51.2 — Vice-presidente;

51.3 — Diretor cientifico;

51.4 — Tesoureiro;

51.5 — Secretério geral,

51.6 — Segundo secretario.

Artigo 52 - Os membros do corpo diretor séo eleitos entre os associados fundadores e/ou
efetivos que estejam em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus deveres por mandato
de dois (02) anos, com direito a reeleicao.



Artigo 53 - Compete ao corpo diretor:

53.1 — Representar a ANEGEPE nos seus atos;

53.2 — Convocar assembléias;

53.3 — Contratar e demitir funcionarios;

53.4 — Montar planos de trabalho;

53.5 — Administrar a ANEGEPE;

53.6 — Apresentar a assembléia geral ordinaria o balanco e a prestacdo de contas com o
parecer do conselho fiscal,

53.7 — Nomear quem serdo os membros do conselho consultivo, assim como seu presidente e
seu secretario.

Artigo 54 - Compete ao presidente do corpo diretor:

54.1 — Representar e responder pela ANEGEPE;

54.2 — Presidir reunides e assembléias, exceto quando elas sdo convocadas pelo conselho
fiscal ou em assembléias gerais ordinarias em que haja eleicdo e o presidente sejacandidato;
54.3 — Assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com otesoureiro;

54.4 — Administrar a ANEGEPE em conjunto com a secretaria executiva e com o auxilio
eventual do vice-presidente;

54.5 — Definir planos de trabalho em conjunto com o corpo diretor;

54.6 — Responder judicial e extrajudicialmente pela gestao.

Artigo 55 - Compete ao vice-presidente:

55.1 — Auxiliar o presidente na administracdo da ANEGEPE naquilo em que se puserem de
acordo;

55.2 — Representar o presidente, a pedido deste, em reunifes e eventos;

55.3 — A pedido do presidente, realizar atividades relativas a missdes especiais;

55.4 — Coordenar a cooperagdo com outras associa¢cdes ou outros tipos de organizacao;

55.5 — Substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 56 - Compete ao diretor cientifico:

56.1 — Organizar e promover as publicacées da ANEGEPE segundo o artigo 42 desse estatuto;
56.2 — Acompanhar e apoiar a equipe organizadora do(s) evento(s) cientifico(s) promovido(s)
pela ANEGEPE e fazer valer, com a colaboracdo dela, as diretrizes para a realizacdo desse
evento aprovadas pelo corpo diretor;

56.3 — Viabilizar para a ANEGEPE o apoio e/ou financiamento de 6rgéos de fomento;

56.4 — Promover atividades com fim de produzir maior visibilidade para a producéo cientifica
dos associados relativas ao empreendedorismo e a gestdo de micro, pequenas e médias
empresas;

56.5 — Substituir o vice-presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 57 - Compete ao tesoureiro:

57.1 — Organizar a contabilidade;

57.2 — Assinar em conjunto com o presidente as liberagbes de pagamentos;
57.3 — Montar o balan¢o anual e os balancetes;

57.4 — Realizar recebimentos e pagamentos;

57.5 — Substituir o diretor cientifico nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 58 - Compete ao secretario geral:

58.1 — Realizar todas as atividades que a ele forem atribuidas pelo corpo diretor, a quem ele
responde prioritariamente;

58.2 — Cumprir também com as atividades propostas pela presidéncia, da qual ele é o
colaborador mais préximo;

58.3 — Zelar pela realizacdo adequada das atividades cotidianas da associagéo, inclusive
gerindo o trabalho da secretaria executiva desde a constituicdo desta;

58.4 — Gerir as comunicacdes da ANEGEPE com associados e terceiros;

58.5 — Substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.
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Artigo 59 - Compete ao segundo secretario:

59.1 — Secretariar reunifes e assembléias, exceto quando elas sdo convocadas pelo conselho
fiscal;

59.2 — Fazer o registro em ata das reunifes e assembléias;

59.3 — Assegurar-se que os registros dos livros da ANEGEPE estédo atualizados;

59.4 — Assegurar-se que a guarda desses livros ocorrera em local seguro e do seu
conhecimento na sede da ANEGEPE;

59.5 — Substituir o secretario geral nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo VIII
Do conselho fiscal

Artigo 60 - Os quatro (04) membros do conselho fiscal devem ser alocados nos cargos que
seguem:

60.1 — Presidente;

60.2 — Primeiro titular;

60.3 — Segundo titular;

60.4 — Suplente.

Artigo 61 - Compete ao conselho fiscal:

61.1 — Convocar reunibes e assembléias para tratar de questdes de competéncia desse
conselho;

61.2 — Se pronunciar a respeito dos balangos e das prestacfes de contas preparados pelo
corpo diretor, dando seu acordo ou ndo, ou mesmo pedindo ao corpo diretor os ajustes que
julgar necessarios, antes que esses sejam levados a aprovacao da assembléia geral ordinaria;
61.2 — Manifestar-se sobre alienag&o e venda de bens e patrimonios;

61.3 — Manifestar-se sobre a conduta dos associados;

61.4 — Manifestar-se sobre planos de trabalho.

Artigo 62 - Compete ao presidente do conselho fiscal:

62.1 — Presidir reunides e assembléias convocadas pelo conselho fiscal;
62.2 — Representar o conselho fiscal perante o corpo diretor;

62.3 — Votar nas matérias de apreciacao;

62.4 — Assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal.

Artigo 63 - Ao primeiro titular do conselho fiscal, compete:

63.1 — Secretariar as reunides e assembléias convocadas pelo conselho fiscal,

63.2 — Manter em dia os registros dos livros e documentos relativos ao conselho fiscal assim
como manter tais livros e documentos sob sua guarda;

63.3 — Votar nas matérias sob a apreciacdo do conselho fiscal;

63.4 — Substituir o presidente do conselho fiscal em suas faltas e impedimentos;

63.5 — Assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal.

Artigo 64 - Compete ao segundo titular do conselho fiscal:

64.1 — Votar nas matérias sob a apreciacao do conselho fiscal;

64.2 — Substituir o primeiro titular em suas faltas e impedimentos;
64.3 — Assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal.

Artigo 65 - Compete ao suplente do conselho fiscal: substituir o segundo titular do conselho
fiscal em suas faltas e impedimentos

Artigo 66 - O conselho fiscal poderd contratar servicos externos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos.
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Capitulo IX
Do conselho consultivo

Artigo 67 - O conselho consultivo é 6rgdo de assessoramento e consulta do corpo diretor,
devendo dois de seus membros ocupar os seguintes cargos, segundo nomeacao feita pelo
corpo diretor:

67.1 — Presidente;

67.2 — Secretario.

Artigo 68 - Compete ao conselho consultivo:

68.1 — Dar parecer ao corpo diretor sobre projetos, planos e atividades da ANEGEPE sempre
que o julgar necessério ou a pedido do corpo diretor;

68.2 — Opinar, a pedido do corpo diretor ou por sua prépria iniciativa, sobre as diretrizes e
politicas a serem adotadas pela ANEGEPE, bem como sobre 0os meios a serem utilizados para
a consecucdao dos objetivos da associacéo,

68.3 — Se fazer representar nas reuniées do corpo diretor, a pedido deste ou se tiver solicitagdo
aprovada junto a ele para tanto, sempre que houver necessidade de consulta direta e/ou de
esclarecimento sobre seus pareceres;

68.4 — Discutir os temas que julgar pertinentes para facilitar a realizacdo dos objetivos da
ANEGEPE;

68.5 — Auxiliar na tarefa de levantar os fundos necesséarios para o bom funcionamento da
ANEGEPE, devendo contar para isso com o apoio da diretoria e do conselho fiscal,

68.6 — Cooperar com o corpo diretor e lhe oferecer auxilio com aconselhamento e com o
fortalecimento da rede de apoiadores da ANEGEPE para a realizacdo dos objetivos da
associacao — fortalecimento este realizado com a obtencdo ou incremento de apoio dado a
ANEGEPE por pessoas, empresas, 6rgaos publicos e organiza¢des de qualquer natureza licita,
nacionais e internacionais.

Artigo 69 - Compete ao presidente do conselho consultivo:

69.1 — Presidir as reunides do conselho;

69.2 — Representar o conselho junto ao corpo diretor;

69.3 — Assinar os pareceres do conselho;

69.4 — Coordenar as atividades do conselho consultivo que visam a realizar as atividades
previstas nas competéncias deste.

Artigo 70 - Compete ao secretario do conselho consultivo:

70.1 — Secretariar as reunides do conselho;

70.2 — Fazer o registro em ata das reunides do conselho;

70.3 — Manter em dia os registros dos livros e documentos relativos ao conselho consultivo
assim como manter tais livros e documentos sob sua guarda e em seguranca,

70.4 — Gerir as comunicacdes do conselho;

70.5 — Substituir o presidente do conselho consultivo nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 71 - O conselho consultivo se reunird ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente, por ao menos trés dos seus
membros ou pelo corpo diretor.

Paragrafo primeiro: O quorum minimo exigido para que ocorra reunido do conselho consultivo
€, em primeira convocacao, de maioria absoluta de seus membros e, em segunda convocacao,
quinze minutos apdés a hora fixada para a primeira, com a presenca de ao menos um terco dos
conselheiros.

Paragrafo segundo: As decisGes do conselho consultivo quanto a realizagdo das atividades
previstas em suas competéncias devem ser registradas no livro de atas deste conselho e
devem ocorrer por maioria simples de voto dos conselheiros, tendo aquele que preside a
reunido do conselho o voto de minerva, caso haja empate na votacao.
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Artigo 72 - Quando da saida ou exclusédo de algum dos membros do conselho consultivo antes
do término do seu mandato, se necessério, o corpo diretor devera nomear um novo membro
para assegurar a composicdo minima do conselho com quatro (04) conselheiros, sendo
facultativa a indicacdo de um novo conselheiro se nado ficar comprometido esse numero
minimo.

Paragrafo unico: O corpo diretor devera também suprir, por nomeacdo, a necessidade de
ocupacdo dos cargos de presidente e de secretario do conselho consultivo caso 0o(s)
respectivo(s) ocupante(s) seja(m) excluido(s) do conselho, deixe(m) o cargo ou se veja(m)
impossibilitado(s) de nele continuar.

Artigo 73 - A falta de participacdo nédo justificada de qualquer dos membros do conselho
consultivo em trés momentos de consulta consecutivos, sejam eles reunides e/ou consultas por
e-mail ou outra via eletrbnica, levard a sua exclusdo do conselho de acordo com o
procedimento a seguir:

73.1 — O processo de exclusdo devera ser tratado pelo corpo diretor da ANEGEPE com o
presidente do conselho, que, em seguida, deverd comunicar a exclusao ao conselheiro faltoso;
73.2 — Se 0 membro a ser excluido for o presidente do conselho, sua exclusdo devera ser
tratada pelo corpo diretor da ANEGEPE com o secretario do conselho consultivo, o qual, em
seguida, devera fazer o comunicado de exclusao ao conselheiro faltoso.

Artigo 74 - Os membros do conselho consultivo ndo respondem solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigacdes financeiras e/ou sociais contraidas em nome da ANEGEPE.

Capitulo X
Da secretaria executiva

Artigo 75 - A estrutura administrativa e o organograma da secretaria executiva serado
dimensionados conforme o volume de atividades a ser administrado, podendo variar em fungéo
do nimero de programas e projetos da ANEGEPE.

Artigo 76 - A secretaria executiva podera ser contratada e remunerada.

Paragrafo Unico: Caso fungfes sejam exercidas na secretaria executiva por um associado, o
mesmo fica com seus direitos de associado suspensos enquanto estiver ocupando o cargo;
portanto, ndo podendo votar ou participar do corpo diretor e dos conselhos fiscal e consultivo.

Artigo 77 - Compete a secretaria executiva:

77.1 — Realizar as operagdes cotidianas da ANEGEPE sob o comando do corpo diretor
representado pelo secretério geral;

77.2 — Cadastrar documentacé@o e encaminhar para segmentos interessados;

77.3 — Organizar os planos de trabalho;

77.4 — Procurar meios de atualizar os procedimentos de operacao cotidiana da ANEGEPE.

Capitulo XI
Do processo eletivo

Artigo 78 - Os cargos eletivos para corpo diretor e conselho fiscal sdo exclusivos dos

associados fundadores e efetivos que estejam em pleno gozo de seus direitos e cumprindo
seus deveres.
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Artigo 79 - A eleicdo ocorrerd em assembléia geral ordinaria no minimo com um més e no
méaximo com quatro meses de antecedéncia em relacdo a expiracdo do mandato do corpo
diretor em exercicio da seguinte forma:

79.1 — Devera ser indicado um membro que néo seja candidato entre os associados presentes
para a conducdo da assembléia de eleicao;

79.2 — Para cada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentacdo da sua
plataforma de trabalho;

79.3 — A votacdo sera secreta, podendo nela participar todos os associados que estejam em
pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus deveres;

79.4 — Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente da
assembleia de eleicdo, ou seréo sinalizados em ferramenta digital indicada pelo presidente da
assembleia por meio de link revelado e compartilhado no momento da votacéo;

79.5 — Encerrada a votacgao, serd realizado o escrutino e a contagem dos votos;

79.6 — ApoGs a contagem, sera proclamada a chapa eleita.

79.7 — A eleicdo para os cargos eletivos da associacdo devera coincidir, preferencialmente,
com a data da realizacdo do evento Encontro de Estudos sobre Empreendedorismo e Gestao
de Pequenas Empresas (EGEPE), promovido pela ANEGEPE, observando-se os prazos dos
mandatos estabelecidos no presente estatuto.

Artigo 80 - Os candidatos interessados em concorrer ao pleito deverdo inscrever sua chapa
completa, com os respectivos nomes e cargos, protocolando duas vias junto a secretaria da
ANEGEPE até sete (07) dias Uteis antes da assembléia geral de eleicao.

Paragrafo unico: Na inscricao, os membros da(s) chapa(s) candidata(s) devera(ao) apresentar
em cépia autenticada os seguintes documentos:

80.1 — Carteira de identidade (RG);

80.2 — Carteira de CPF;

80.3 — Comprovante de residéncia;

80.4 — Ultima declaracdo do imposto de renda ou comprovante de entrega — pessoa fisica;

80.5 — Titulo de eleitor e comprovante de votagéo do ultimo pleito;

80.6 — Para homens com menos de 45 anos, comprovante de quitagdo de servigco militar.

Artigo 81 - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos até
0 prazo previsto, 0 mesmo sera impedido de tomar posse, sendo incumbéncia do corpo diretor
a escolha de um substituto.

Artigo 82 - Qualquer associado que esteja em pleno gozo dos seus direitos e cumprindo seus
deveres podera impugnar as chapas inscritas ou membros delas at¢é o momento da
assembléia, devendo protocolar requerimento de impugnacdo devidamente fundamentado
junto & secretaria da associagao.

Artigo 83 - Ocorrendo pedido de impugnacédo de qualquer chapa e/ou candidato inscrito, o
corpo de direcao deverd imediatamente formar uma comissdo composta de trés (03) membros
dentre os associados fundadores e efetivos ndo candidatos, a qual, no prazo maximo de dois
(02) dias, emitird parecer fundamentado acatando ou ndo a impugnagao.

Paragrafo Unico: A decisédo da comisséo é soberana e dela ndo cabe qualquer recurso.

Artigo 84 - Ocorrendo a impugnacao de chapa Unica, deverd ser marcada uma nova data para
a assembléia de elei¢cdo no prazo maximo de cento e cinquenta (150) dias corridos.

Artigo 85 - Havendo uma ou mais chapas ndo impugnadas, a eleicdo ocorrerd normalmente
com a participacdo apenas desta(s).

Artigo 86 - Ocorrendo impugnacdo ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do grupo
gestor em exercicio sera prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor.
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Capitulo XII
Da receita e patrimonio

Artigo 87 - Constituem receita da ANEGEPE:

87.1 — Contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

87.2 — Doacobes e legados;

87.3 — Usufruto que Ihe forem conferidos;

87.4 — Rendas em seu favor constituido por terceiros;

87.5 — Rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;

87.6 — Juros bancarios, antecipacdo de receitas de producao e outras receitas financeiras;
87.7 — Captacao de renuncias e incentivos fiscais;

87.8 — Resultado de comercializacao de produtos de terceiros;

87.9 — Resultados de prestacao de servicos;

87.10 — Subvencao ou recursos do governo municipal, estadual, Unido ou de autarquias;
87.11 — Direitos autorais;

87.12 — Anuidades;

87.13 — Recursos estrangeiros;

87.14 — Receitas de financiamento interno e externo;

87.15 — Resultado de quotas de participacao;

87.16 — Bilheteria de eventos;

87.17 — Patrocinios.

Artigo 88 - Todas as receitas serdo destinadas ao cumprimento da finalidade da ANEGEPE.
Destaca-se que nenhum associado recebera remuneracdo, a qualquer titulo, pelos cargos
exercidos na ANEGEPE ou pelo fato de serem membros do conselho consultivo.

Artigo 89 - Os patrimdnios da ANEGEPE serao constituidos de bens identificados em escritura
publica, que vier a receber por doacdo, legados e aquisicdes, livres e desembaracadas de
onus.

Artigo 90 - A obtencdo de empréstimo financeiro que venha a ser contraido de bancos ou
através de particulares e que venha a agravar do 6nus sobre o patriménio da ANEGEPE
dependera da aprovacao do corpo diretor e do conselho fiscal.

Artigo 91 - A ANEGEPE podera constituir fundos regulamentados, conforme a legislacdo
pertinente.

Capitulo X111
Dos Livros

Artigo 92 - A ANEGEPE mantera os seguintes livros:
92.1 - Livro de presenca das assembléias e reunides;
92.2 — Livro de ata das assembléias e reunides;

92.3 — Livros fiscais e contabeis;

92.4 — Demais livros exigidos pelas legislacoes.

Artigo 93 - Os livros deverdo ser guardados em seguranca ha sede da associagdo, ser
constantemente atualizados em seus registros e receber o visto do presidente do corpo diretor
e do titular do conselho fiscal. Excecéo se faz para os livros do conselho consultivo, que ficardo
sob a guarda do secretario deste.
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Artigo 94 - Os livros, com excecdo daqueles do conselho consultivo, estardo na sede da
ANEGEPE, sendo disponibilizados para consulta do publico em geral.

Artigo 95 - Os interessados poderao obter copias dos livros, sem direito a retirada destes.

Capitulo XIV
Das disposicoes gerais

Artigo 96 - A sessdo de uma assembléia podera ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de uma nova convocacdo, desde que isto seja aprovado pelos associados
presentes.

Artigo 97 - Os cargos do corpo diretor e dos conselhos fiscal e consultivo assim como demais
formas de participacdo no conselho consultivo ndo sdo remunerados, seja a que titulo for,
ficando expressamente vetado a seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacéo,
bonificagdo ou vantagens pelos cargos exercidos na ANEGEPE ou pelo fato de serem
membros do conselho consultivo.

Artigo 98 - Para a extingdo da ANEGEPE, o processo consiste em:

98.1 — Convocacdo com comunicado por correio eletrdnico e/ou correio postal, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, de uma assembléia geral extraordinaria para
tratar da extingéo.

98.2 — A deliberacdo dessa assembléia devera ser definida com o voto de pelo menos dois
tercos (2/3) dos associados presentes ap0s ser respeitado o quorum.

Artigo 99 - Decidindo-se pela extingdo da ANEGEPE, o patriménio e os bens dessa
associacao, satisfeitas as obrigacdes, serdo destinados a uma instituicdo como determinado na
lei federal n® 9.790/99.

Artigo 100 - Nas atividades da ANEGEPE, fica proibido qualquer tipo de discriminagdo, seja
por raca, idade, género, etnia ou religido.

Artigo 101 - Nas atividades da ANEGEPE, ficam expressamente proibidas as manifestacdes
de politica partidaria.

Artigo 102 - A ANEGEPE aplica sua renda, seus recursos e seu eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na realizacdo e no desenvolvimento de seu
fim.

Artigo 103 - Havendo vaga em algum dos cargos do corpo diretor, este podera indicar um de
seus membros para preenchimento do cargo até sua homologacdo na assembléia
subsequente. Do mesmo modo, se houver vaga em um cargo do conselho fiscal, este podera
indicar um de seus membros para preenché-la até que ocorra a homologacdo na assembléia
subsequente.

Artigo 104 - Os associados nao respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagbes da entidade.

Artigo 105 - O exercicio financeiro e fiscal da ANEGEPE coincidira com o ano civil.

Artigo 106 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso
do nome da instituicdo, o corpo diretor podera propor a formacdo de uma comissdo de
sindicancia, formada pelos associados, com no minimo cinco (05) membros, para andlise da
situacgdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Paragrafo unico: A comissao tera o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentacdo dos
pareceres, apos a sua constituicao.
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Artigo 107 - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n® 9.790/99, de 23/03/99, para
qualificar a ANEGEPE como organizacdo da sociedade civil de interesse publico (OSCIP), fica
determinado pelo presente estatuto a seguinte norma:
107.1 — Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;
107.2 — Adocdo de préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio;
107.3 — Constituicdo do conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacbes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da ANEGEPE;
107.4 — Em caso de dissolucédo, além de atender o artigo 99 do presente estatuto, o patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social da ANEGEPE;
107.5 — Na hipétese da ANEGEPE perder a qualificacéo instituida na lei federal, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
lei federal;
107.6 — Possibilidade de instituir remuneracdo para aqueles que prestam servicos especificos,
respeitados os valores praticados no mercado, na regido correspondente a sua area de
atuacao;
107.7 — Nas normas de prestacdo de conta a serem observadas pela ANEGEPE, fica
determinado no minimo:
a — Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;
b — Publicagédo do balanco financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo das
atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a
disposicdo do publico em geral;
¢ — Quando for firmado qualquer termo de parceria, serdo obedecidas as instru¢cdes do
decreto federal n® 3.100/99 de 30/06/99 e serd contratada auditoria externa
independente para aplicacao dos recursos originarios do termo de parceria;
d — A prestacdo de conta de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela
ANEGEPE sera realizada conforme determinado no paragrafo Gnico do artigo 70 da
Constituigdo Federal.

Artigo 108 - O processo de votacdo nas assembléias serd regulamentado no regimento
interno.

Artigo 109 - Quando da vacancia nos cargos de segundo secretario do corpo diretor e/ou de
supléncia do conselho fiscal, a vaga podera ser ocupada por um associado indicado pelo corpo
diretor e pelo conselho fiscal, devendo tal ocupagdo ser homologada na assembléia
subsequente & nomeacao do referido associado.

Artigo 110 - As eventuais verbas de subvencdes sociais, dotacfes orcamentarias ou quaisquer
recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual, municipal ou do distrito federal ndo
poder&o ser destinados ao pagamento de pessoal.

Artigo 111 - Quando das atividades da ANEGEPE, sera respeitada a gratuidade nas situacfes
a que ela se aplicar, conforme legislacéo pertinente em vigor.

Artigo 112 - O associado que estiver presidindo assembléia geral ou reunides tera nesta(s)

voto de minerva para desfazer empate na tomada de decisdo e/ou votacdo ocorrida entre os
participantes.
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Capitulo XV
Das disposicdes transitorias

Artigo 113 - O grupo gestor inicial da associagdo tera mandato de dois (02) anos, podendo ser
reeleito, sendo composto dos seguintes cargos:

113.1 — Corpo diretor: presidente, vice-presidente, diretor cientifico, tesoureiro, secretario geral
e segundo secretario;

113.2 — Conselho fiscal: presidente, primeiro titular, segundo titular e suplente.

113.3 — O grupo gestor inicial da associacao tera o seu mandato prorrogado para o dia 1° de
junho de 2014.

Artigo 114 - Compete ao grupo gestor inicial:

114.1 — Estruturar a ANEGEPE;

114.2 — Definir a composicdo e as atividades dos grupos de trabalho iniciais;
114.3 — Elaborar normas e regras internas.

Artigo 115 - O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo-se proceder ao
tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.
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